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ปฏิทินการจัดโครงการฝึกอบรม ประจ าปี 2561 
สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

    ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 
 

ล าดับท่ี 
 

หลักสูตร 
 

สถานที่อบรม 
 

ค่าลงทะเบียน 
 

ม.ค. 
 

ก.พ. 
 

มี.ค. 
 

เม.ย. 
 

พ.ค. 
 

มิ.ย. 
 

ก.ค. 
 

ส.ค. 
 

ก.ย. 
 

ต.ค. 
 

พ.ย. 
 

ธ.ค. 

1. หมวดหลักสูตรส าหรับนักบริหาร 
1. แบบอย่างแนวปฏบิัติช้ันเลิศในด้าน 

ทรัพยากรมนุษย์ (Best Practices in HR) 
โรงแรม

เจ้าพระยาปาร์ค 

 

191,000 บาท 
     รุ่นท่ี 7 

16 มิ.ย. – 25 พ.ย. 
 

2. การบริหารงานอุดมศึกษาระดับกลาง              ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

62,000 บาท 
      รุ่นท่ี 18 

9 ก.ค. – 23 ส.ค. 
    

2. หมวดการบริหารและการจัดการทั่วไป 

3. เทคนิคการบริหารการเปลี่ยนแปลง 
(Change Management) 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

3,500 บาท 
    รุ่นท่ี 14 

16 
       

4. ยุทธศาสตร์การวัดความส าเร็จขององค์กร  
KPI 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุ่นท่ี 47 

8-9 
   รุ่นท่ี 48 

25-26 
    รุ่นท่ี 49 

18-19 
5. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุม 

ภายในภาครัฐ 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 19 

19-20 
  รุ่นท่ี 20 

18-19 
  รุ่นท่ี 21 

17-18 
   

6. เทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพ KM/LO 
ให้มีคุณค่าแก่องค์กร 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
    รุ่นท่ี 17 

24-25 
       

7. การวางแผนเชิงกลยุทธ ์  

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
   รุ่นท่ี 5 

24-25 
   รุ่นท่ี 6 

28-29 
    

8. การบริหารโครงการ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

6,500 บาท 
  รุ่นท่ี 67 

5-7 
  รุ่นท่ี 68 

6-8 
 รุ่นท่ี 69 

1-3 
    

9. กลยุทธ์และเทคนิคการตัดสินใจและ 
แก้ปัญหาของนักบริหาร 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 78 

12-13 
     รุ่นท่ี 79 

24-25 
   

10. การเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร 
โดยใช้หลักการ 7 Plus Habits 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
    รุ่นท่ี 21 

17-18 
       

11. การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  

โรงแรมนารายณ์ 
 

7,500 บาท 
      รุ่นท่ี 3 

11-13 
     

12. การปรับปรุงกระบวนงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 5 

22-23 
   รุ่นท่ี 6 

18-19 
     

http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/1.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/1.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/2.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/3.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/3.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/4.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/4.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/5.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/5.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/6.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/6.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/7.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/8.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/9.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/9.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/10.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/10.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/11.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/12.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/12.Project
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    ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 
 

ล าดับท่ี 
 

หลักสูตร 
 

สถานที่อบรม 
 

ค่าลงทะเบียน 
 

ม.ค. 
 

ก.พ. 
 

มี.ค. 
 

เม.ย. 
 

พ.ค. 
 

มิ.ย. 
 

ก.ค. 
 

ส.ค. 
 

ก.ย. 
 

ต.ค. 
 

พ.ย. 
 

ธ.ค. 
13. ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญตัิการจัดซือ้ 

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครฐั 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 22 

15-16 
  รุ่นท่ี 23 

14-15 
  รุ่นท่ี 24 

13-14 
   

14. เทคนิคการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

6,500 บาท 
   รุ่นท่ี 25 

23-25 
 รุ่นท่ี 26 

25-27 
  รุ่นท่ี 27 

3-5 
   

15. งบการเงนิและการวิเคราะห์งบการเงนิ  

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 41 

14-15 
    รุ่นท่ี 42 

8-9 
  รุ่นท่ี 43 

21-22 
 

16. แก่นการจัดการด้านการเงิน  
 

โรงแรมนารายณ์ 

 
 

12,000 บาท 

     รุ่นท่ี 5 
20-22, 
25-26 

      

17. เทคนิคการเจรจาต่อรองเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานอย่างมืออาชีพ 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 39 

7-8 
    รุ่นท่ี 40 

8-9 
  รุ่นท่ี 41 

7-8 
 

18. เทคนิคการบริหารเวลาเพ่ือความส าเร็จ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
  รุ่นท่ี 57 

14 
   รุ่นท่ี 58 

18 
     

19. เทคนิคการให้บริการท่ีประทับใจ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
    รุ่นท่ี 31 

3-4 
  รุ่นท่ี 32 

14-15 
    

20. การบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้าและ 
การสร้างคุณค่าในการบริการ (CRM) 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
    รุ่นท่ี 33 

16 
     รุ่นท่ี 34 

14 
 

3. หมวดพัฒนาทักษะการเป็นผู้น าและผู้บังคับบัญชา 

21. ศิลปะการพัฒนาหัวหน้างาน 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 78 

28-29 
  รุ่นท่ี 79 

20-21 
  รุ่นท่ี 80 

19-20 
   

22. ศิลปะการพัฒนาภาวะผู้น า 
(Leadership Development) 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุ่นท่ี 25 

29-30 
   รุ่นท่ี 26 

5-6 
  รุ่นท่ี 27 

18-19 
  

23. เทคนิคการฝึกสอนแนะน างาน 
(COACHING TECHNIQUE) 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
   รุ่นท่ี 25 

19-20 
  รุ่นท่ี 26 

2-3 
     

4. หมวดพัฒนาระบบคิด 

24. การพัฒนาความคิดเชิงกลยุทธ ์
(Strategic Thinking) 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

3,500 บาท 
  รุ่นท่ี 46 

28 
    รุ่นท่ี 47 

22 
  รุ่นท่ี 48 

1 
 

25. การพัฒนาความคิดอย่างเป็นระบบ 
(System Thinking) 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
   รุ่นท่ี 49 

2-3 
    รุ่นท่ี 50 

17-18 
   

26. การพัฒนาระบบคิดและความคิดสร้างสรรค์  

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 58 

8-9 
  รุ่นท่ี 59 

7-8 
  รุ่นท่ี 60 

27-28 
   

http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/13.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/13.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/14.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/15.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/16.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/17.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/17.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/18.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/19.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/20.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/20.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/21.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/21.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/22.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/22.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/23.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/23.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/24.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/24.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/25.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/25.Project
http://www.icehr.tu.ac.th/rual61/26.Project
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    ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 
 

ล าดับท่ี 
 

หลักสูตร 
 

สถานที่อบรม 
 

ค่าลงทะเบียน 
 

ม.ค. 
 

ก.พ. 
 

มี.ค. 
 

เม.ย. 
 

พ.ค. 
 

มิ.ย. 
 

ก.ค. 
 

ส.ค. 
 

ก.ย. 
 

ต.ค. 
 

พ.ย. 
 

ธ.ค. 
27. การพัฒนาความคิดเชิงรุกด้วยทัศนคติบวก  

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 29 

21-22 
    รุน่ที่ 30 

29-30 
  รุ่นท่ี 31 

21-22 
 

28. การพัฒนาการคิดเชิงบวกเพ่ือประสิทธิภาพ
ในการท างาน 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุ่นท่ี 18 

26-27 
 รุ่นท่ี 19 

14-15 
    รุ่นท่ี 20 

29-30 
  

5. หมวดจิตวิทยาและพัฒนาทีมงาน 

29. การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
   รุ่นท่ี 9 

2 
  รุ่นท่ี 10 

13 
   รุ่นท่ี 11 

30 
 

30. มนุษยสัมพันธ์และจิตวิทยาในการท างาน ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
   รุ่นท่ี 154 

11-12 
   รุ่นท่ี 155 

16-17 
  รุ่นท่ี 156 

19-20 
 

31. EQ-AQ การเสริมสร้างประสิทธิภาพและ
ความส าเร็จในการท างาน 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
      รุ่นท่ี 41 

23-24 
 รุ่นท่ี 42 

17-18 
   

32. เทคนิคการสร้างแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ ์ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
     รุ่นท่ี 17 

11 
 รุ่นท่ี 18 

29 
    

33. จิตวิทยาการบริหารเพ่ือความเปน็เลิศ      
ขององค์กร 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 5 

13-14 
     รุ่นท่ี 6 

5-6 
   

34. จิตวิทยาการพัฒนาวนิัยและประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
     รุ่นท่ี 3 

12-13 
     รุ่นท่ี 4 

20-21 

6. หมวดการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
35. การบริหารบุคคลอยา่งไรให้งานได้ผล        

คนเป็นสุขและมีประสิทธิภาพ 
ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุ่นท่ี 29 

20-21 
   รุ่นท่ี 30 

19-20 
     

36. เทคนิคการใช้ระบบสมรรถนะ 
(Competency) ในการบริหาร 
ทรัพยากรบุคคล 

 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 
 

4,500 บาท 

      

รุ่นท่ี 32 
28-29 

      

37. เทคนิคการวิเคราะห์กรอบอัตราก าลัง     
เพ่ือการวางแผนก าลังคนที่มีประสิทธิผล 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
        รุ่นท่ี 13 

10-11 
   

38. การวิเคราะห์ความจ าเป็นในการฝึกอบรม 
เพ่ือจัดท าเส้นทางการฝึกอบรม 

 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 
 

4,500 บาท 

 รุ่นท่ี 9 
14-15 

      รุ่นท่ี 10 
20-21 

   

39. การสร้างความสุขในสถานที่ท างาน         
เพ่ือความส าเร็จของงาน  
(Happy Workplace) 

 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 
 

4,500 บาท 

     รุ่นท่ี 7 
21-22 

    รุ่นท่ี 8 
8-9 
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สถานที่อบรม 
 

ค่าลงทะเบียน 
 

ม.ค. 
 

ก.พ. 
 

มี.ค. 
 

เม.ย. 
 

พ.ค. 
 

มิ.ย. 
 

ก.ค. 
 

ส.ค. 
 

ก.ย. 
 

ต.ค. 
 

พ.ย. 
 

ธ.ค. 
40. Strategic HRM  

โรงแรมแมนดาริน 
 

30,000 บาท 
       รุ่นท่ี 1 

8 ส.ค. – 5 ก.ย. 
   

41. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์ 
(Strategic Human Resource 
Development) 

 
 

โรงแรมแมนดาริน 

 
 

23,000 บาท 

      

รุ่นท่ี 3 
6-27 

      

42. การจัดท าแผนการพัฒนารายบุคคล           
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
(Individual Development Plan-IDP) 

 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 
 

4,500 บาท 

      

รุ่นท่ี 4 
13-14 

   

รุ่นท่ี 5 
11-12 

   

43. เทคนิคการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
    รุ่นท่ี 2 

16-17 
       

44. การจัดท าแผนฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ 
(Training Roadmap) 

 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 
 

4,500 บาท 

    

รุ่นท่ี 5 
26-27 

    

รุ่นท่ี 6 
20-21 

    

45. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในยุค BEYOND 
THAILAND 4.0 (THAILAND 5.0 ?) 

โรงแรมอมาร ี
แอร์พอร์ต  
ดอนเมือง 

 
7,500 บาท 

     
รุ่นท่ี 1 
16-18 

       

46. นวัตกรรมการบริหารองค์กรและภาวะผูน้ า
ในศตวรรษท่ี 21 

โรงแรมอมาร ี
แอร์พอร์ต  
ดอนเมือง 

 
6,000 บาท 

      
รุ่นท่ี 1 
7-8 

      

47. การประเมินผลการลงทุนในการพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย์ (ROI on HRD) 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
        รุ่นท่ี 3 

19 
   

48. การบริหารทรัพยากรมนุษย์ส าหรับผู้บริหาร
สายงาน (HRM for Line Manager) 

 

โรงแรมแมนดาริน 
 

12,000 บาท 
       รุ่นท่ี 2 

1-3 
    

49. ความก้าวหน้าของการสรรหายุค 4.0 : 
แหล่งและวิธีการคัดเลือก  
(Fast Forward to Recruitment 4.0 : 
Sourcing & Selection Practices) 

 
โรงแรม 

เจ้าพระยาปาร์ค 

 

 
3,500 บาท 

      
 

รุน่ที่ 2 
12 
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ล าดับท่ี 
 

หลักสูตร 
 

สถานที่อบรม 
 

ค่าลงทะเบียน 
 

ม.ค. 
 

ก.พ. 
 

มี.ค. 
 

เม.ย. 
 

พ.ค. 
 

มิ.ย. 
 

ก.ค. 
 

ส.ค. 
 

ก.ย. 
 

ต.ค. 
 

พ.ย. 
 

ธ.ค. 

7. หมวดพัฒนาทักษะงานส านักงาน (สารบรรณและธุรการทั่วไป) 

50. สุดยอดเลขานกุารมืออาชีพ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
    รุ่นท่ี 16 

30-31 
  รุ่นท่ี 17 

23-24 
  รุ่นท่ี 18 

7-8 
 

51. การพัฒนางานสารบรรณให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
  รุ่นท่ี 25 

12-13 
  รุ่นท่ี 26 

26-27 
  รุ่นท่ี 27 

10-11 
   

52. เทคนิคการเขียนหนังสือติดต่อราชการ    และ
ธุรกจิ 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
 รุ่นท่ี 33 

26-27 
   รุ่นท่ี 34 

4-5 
 รุ่นท่ี 35 

8-9 
 รุ่นท่ี 36 

8-9 
  

53. เทคนิคการเขียนรายงานการประชุม       
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุน่ที่ 37 

12-13 
  รุ่นท่ี 38 

18-19 
 รุ่นท่ี 39 

27-28 
    

54. การเขียนอีเมลภาษาอังกฤษสู่ความส าเร็จ    
ยุค THAILAND 4.0 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
   รุ่นท่ี 12 

3-4 
   รุ่นท่ี 13 

30-31 
    

8. หมวดการสื่อสาร พัฒนาทักษะการน าเสนอ การพูด และการเป็นวิทยากร 

55. เทคนิคการติดต่อสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

2,800 บาท 
   รุ่นท่ี 22 

5 
  รุ่นท่ี 23 

4 
  รุ่นท่ี 24 

31 
 รุ่นท่ี 25 

13 
56. Effective Presentation Technique : 

เทคนิคการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

7,500 บาท 
      รุน่ที่ 62 

17-19 
   รุ่นท่ี 63 

26-28 
 

57. Effective Presentation and             
Meeting in English for AEC 

 
โรงแรมนารายณ์ 

 
8,000 บาท 

     

รุ่นท่ี 4 
21-23 

   รุ่นท่ี 5 
20, 21, 

24 

   

58. เทคนิคการเขียนเพ่ือน าเสนออยา่งมี     
ประสิทธิภาพ 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

6,500 บาท 
     รุ่นท่ี 37 

12-14 
  รุ่นท่ี 38 

26-28 
   

59. กลยุทธ์การเป็นวิทยากรมืออาชีพ     
(TRAIN THE TRAINER) 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

7,000 บาท 
  รุ่นท่ี 20 

28-29 
  รุ่นท่ี 21 

13-14 
  รุ่นท่ี 22 

12-13 
 รุ่นท่ี 23 

7-8 
 

60. การพัฒนาบุคลิกภาพและศิลปะการพูด       
ในท่ีชุมชน 

ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

5,500 บาท 
 รุ่นท่ี 80 

20-21 
  รุ่นท่ี 81 

17-18 
    รุ่นท่ี 82 

11-12 
 รุ่นท่ี 83 

11-12 
61. เทคนิคการเป็นพิธีกรและผู้ด าเนนิรายการ   

มืออาชีพ 
ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
   รุ่นท่ี 22 

9-10 
  รุ่นท่ี 23 

9-10 
    รุ่นท่ี 24 

3-4 
62. เทคนิคการเป็นวิทยากรน าและสร้างสรรค ์   

กิจกรรมอย่างมืออาชีพ 

 

โรงแรมนารายณ์ 
 

6,000 บาท 
    รุ่นท่ี 7 

22-23 
   รุ่นท่ี 8 

25-26 
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63. การพัฒนาบุคลิกภาพและสร้างศักยภาพ     

สู่ความส าเร็จ 
ม.ธรรมศาสตร์ 
ท่าพระจันทร์ 

 

4,500 บาท 
  รุ่นท่ี 3 

15-16 
      รุ่นท่ี 4 

3-4 
  

64. Audit Rating เพ่ือพัฒนารายงานผล       
การตรวจสอบภายในเชิงคุณภาพและ
ผลักดันการปรับปรุงของหน่วยรับตรวจ      
สู่ระดับท่ีเพียงพอ 

 
 

โรงแรมนารายณ์ 

 

 
6,000 บาท 

    
รุ่นท่ี 2 
23-24 

     
รุ่นท่ี 3 
6-7 

   

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
อาคารอเนกประสงค์ 1  ชั้น 5, ชั้น 8  ถนนพระจันทร์  เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  10200 
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